True Leadership Programme (TLP)

Leiderschap nieuwe stijl in een nieuwe werkelijkheid

Stel je eens voor .... leiders die volledig tot bloei komen, een bron van inspiratie voor
anderen vormen en wellicht de wereld ietsje beter maken ...

Leiders die vanuit hun hart handelen, zich authentiek gedragen en anderen motiveren en
stimuleren om het beste uit zichzelf te halen.

Kennis en specifieke management vaardigheden zijn niet voldoende om als organisatie
succesvol te zijn. We hebben leiders nodig die vanuit echt zijn, op een waarachtige manier
betrouwbaar handelen en op een zinvolle wijze leiderschap geven aan zichzelf en anderen.
Dat is het leiderschap van deze tijd in een nieuwe werkelijkheid.

Het fundament: begrip van en compassie met jezelf en de wereld

Het True Leadership Programme neemt je mee op een uitdagende en onderzoekende reis
naar drijfveren, waarden en missie. Onderga, onderzoek en onderga je eigen transformatie
tot de oprechte, visionaire en betrokken leider die je kunt zijn.

Gun jezelf en daarmee je organisatie, de mensen en de wereld om je heen volledige
ontplooiing, balans en harmonie.

Het True Leadership Programme is een sterk persoonlijk veranderingstraject met een brede
mix van activiteiten, ontwikkelingstrajecten, inspiratie en reflectie.

Veelomvattend en onderscheidend, zoals toekomstige leiders moeten zijn.

Groei door ontmoetingen en projecten

De deelnemers krijgen de unieke gelegenheid zich te spiegelen en volledig te ontplooien in
seminars en meet & greets met inspirerende mensen.

Grenzen zullen onderzocht en verschoven worden, middels deelname aan een
vrijwilligersproject in een ontwikkelingsland.

Door training, coaching, vrijwilligerswerk, inspirerende ontmoetingen, persoonlijke groei, een
internet forum en veel feedback krijgen de deelnemers de kans hun potentieel volledig te
ontwikkelen.
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Het True Leadership Programme is een uitdagende, onconventionele en zeer persoonlijk
veranderingsprogramma, gericht op de ontwikkeling van leiderschapskwaliteiten die het
verschil maken tussen de vakbekwame manager en de oprechte (oprecht naar zichzelf en de
omgeving) leider. Het programma is gericht op de transformatie van professionals naar
holistische en inspirerende leiders van de toekomst.

Het programma

Het programma omvat 4 fasen:

Assessments en Persoonlijk Ontwikkelings Plan
Persoonlijk en Authentiek Leiderschap

Thema gerichte Leiderschapsontwikkeling
Afsluiting, borging en coaching on the job
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Deze fasen zijn verspreid over een periode van 10 maanden, met in totaal 16 workshop
dagen, 2 seminars, 2 meet & greets en één vrijwilligersproject.

Deelnemers zijn professionals en managers die de uitdaging durven aan te gaan te
transformeren naar authentieke, autonome en resultaatgerichte leiders.

Professionals en managers die al over vaardigheden en ervaring beschikken, succesvol zijn
op professioneel gebied en nu een volgende stap willen maken naar True Leadership.
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www.trueleadershipprogramme.com
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